
 

 
 
 
 
 

 
Ihre Aufgaben: 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Ihr Profil: 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ihre Perspektiven:  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  

 

HIRSCH Servo AG 

Barbara Wagner-Drolle 

Personalmanagement 

9555 Glanegg 58 

jobs@hirsch-gruppe.com 

 

www.hirsch-gruppe.com 

 
 

 
 

 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams am Standort Glanegg/Kärnten ab 
sofort eine(n) talentierte(n) und engagierte(n) Absolvent(in) in 

 
Back-End Entwickler (m/w/d) 

Schwerpunkt RUST 
 

- Konzeption und Umsetzung effizienter, skalierbarer serverseitiger 
Lösungen in Rust 

- Enge Zusammenarbeit mit funktionsübergreifenden Teams zur 
Entwicklung und Implementierung von Softwarelösungen 

- Identifikation und Behebung von Fehlern im serverseitigen Betrieb und 
Gewährleistung der Stabilität des Systems 

- Entwicklung und Pflege von APIs und Web-Services, um eine optimale 
Integration von Front- und Backend-Komponenten zu gewährleisten 

- Aktive Teilnahme an Code-Reviews, um Qualität und Standardisierung 
der Software zu gewährleisten 

- Kontinuierliche Weiterbildung und Aneignung neuer Technologien und 
Programmiersprachen, um stets auf dem neuesten Stand der Backend-
Entwicklung zu bleiben 

 
- Bachelor-Abschluss oder höher (Informatik, Softwaretechnik oder einem 

verwandten Bereich) 
- Gute Programmierkenntnisse (vorzugsweise in Rust) und Erfahrung in 

der Backend-Entwicklung 
- Sicherer Umgang mit Git und bewährten Verfahren der Versionskontrolle 
- Vertrautheit mit Datenbanksystemen und SQL (insbesondere 

Zeitreihendaten) 
- Interesse an Data-Warehousing, Einrichtung und Überwachung von 

Diensten, Authentifizierungsdiensten und Konzepten der 
Maschinenintegration 

- Ausgezeichnete Problemlösungsfähigkeiten und Liebe zum Detail 
- Ausgeprägte Kommunikations-, Abstraktions-, und Teamwork 

Fähigkeiten, um sich mit anderen Entwicklern abzustimmen 
- Gute Kenntnisse der englischen und deutschen Sprache in Wort und 

Schrift 
- Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise 
- Erste Berufserfahrung wünschenswert, aber nicht erforderlich 

 
- Ein spannendes und abwechslungsreiches Aufgabenfeld mit langfristiger 

Perspektive und einer leistungsorientierten Vergütung 
- Möglichkeiten zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung sowie 

Aufstiegsmöglichkeiten 
- Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen, um stets auf 

dem neuesten Stand zu bleiben 
- Selbstständiges Arbeiten in anspruchsvollen Projekten, bei denen Sie 

Ihre Fähigkeiten und Kreativität einbringen können 
- Flexible Arbeitsgestaltung 
- Eine kooperative und integrative Arbeitskultur, die Vielfalt schätzt und 

Teamarbeit fördert, um gemeinsam innovative Lösungen zu entwickeln 
 
Für diese Position wird ein Jahresgehalt ab EUR 38.000,- brutto (für 38,5 
Wochenstunden) geboten. Die Bereitschaft zur deutlichen Überzahlung 
besteht abhängig von Qualifikation und Erfahrung.  
 


